
Kort verslag Synode 2017 

Per agendapunt 

 

1. Opening van de Synode 

Door de voorzitter van het Presidium, dhr. P. Groenewegen 

De voorzitter heet een bijzonder welkom aan leden van de onderzoekscommissie rondom seksueel 

misbruik in de OKKN en aan de aanwezige pers. 

 

2. Benoeming Notulencommissie 

De notulen van de commissie, zoals opgesteld door het presidium, zullen in het bijzonder ter controle 

worden voorgelegd aan de notulencommissie, dit jaar bestaande uit Leonie van Straaten, Ton Roebroek 

en Mieke de Winter.  

 

3. Verslag Collegiaal Bestuur 

Over het verslag werden meerdere vragen gesteld door de synodalen, onder andere over de bestuurlijke 

problemen binnen het Collegiaal Bestuur en de manier waarop die problemen worden aangepakt. 

Door diverse parochies, waaronder de parochie Hilversum, werd een motie ingediend over de als 

bestuurscrisis verwoorde situatie. Hoewel er consensus was over de notie dat eventuele wrijving  en 

verschil in visie uitgesproken dienen te worden en we daarin een open debat aan dienen te gaan, werd 

de motie op de concrete aanbevelingen verworpen. Daarbij werd wel met algemene stemmen 

aangenomen dat we volgend jaar de synode deels besteden aan visie, samengevat met de dan 

beschikbare aanbevelingen vanuit de commissie Bestuur & Organisatie. 

Het verslag van het collegiaal bestuur wordt inclusief één blanco stem goedgekeurd. 

4. Verkiezingen 

Dhr. Herman Toorman is herkozen als Thesaurier‐Generaal binnen het CB. 

Dhr. Niels Ras is verkozen tot lid van de begrotingscommissie.  

 

5. Gesprek over misbruik in de kerk 

Het gesprek werd gevoerd onder leiding van mevrouw dr. Anke Bisschops, waarbij ook door het CB een 

toelichting werd gegeven over de afgelopen periode. Een aantal aanbevelingen wil de Synode graag aan 

het Collegiaal Bestuur meegeven: 

‐ Neem bij het beschouwen van de situaties ook de setting mee 

‐ Het vertrouwen is beschadigd. Ga na: in welke cultuur heeft dit plaats kunnen vinden?  

‐ Ga ook na of er meer priesters met pedofiele neigingen op dit moment werkzaam zijn. 

‐ Hoe kunnen we ook aandacht besteden aan de daders, die deel (blijven) uitmaken van onze kerk 



‐ Welke aandacht krijgt dit onderwerp in de opleiding?  

‐ Slachtoffers zijn meer dan degenen die echt zijn misbruikt 

‐ Zoek ook hulp buiten de setting van de kerk 

 

Tevens werd een motie ingediend voor het verplicht stellen van een VOG‐aanvraag voor al het personeel 

en alle vrijwilligers die in het jeugdwerk actief zijn, waarbij ook in dat jeugdwerk het ‘4‐ogen principe’ 

van werking zou moeten zijn. Deze motie werd afgewezen, hoewel wel door stemming aangenomen 

werd dat de inhoud ervan als aanbeveling aan het CB gedaan zou worden.  

 

6. Financieel Verslag 2016 

Het financieel verslag 2016 is met algemene stemmen aangenomen. 

 

7. Begroting 2018 

De begroting 2018 is met algemene stemmen, behoudens één blanco stem, aangenomen. Met dank aan 

Thesaurier‐Generaal en de administrateur en secretaris van het Bisschoppelijk Bureau.  

 

8. Uitwerking Motie Groene Kerk 

Aan de hand van een viertal groepsopdrachten voerden de synodalen een goed gesprek over de 

mogelijkheden om de duurzaamheid in de kerk te vergroten. Ervaringen en ideeën werden uitgewisseld 

en plenair besproken. De opgeschreven uitwerkingen zijn door het presidium verzameld en zullen aan de 

notulen worden toegevoegd en tevens aan de kerkbesturen worden verstuurd.  

9. Sluiting 

Voor het sluiten van de vergadering werd afscheid genomen van deken Wietse van der Velde, van leden 

van het pensioenfonds en enkele leden van de CFM.  

 

 


